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Personality Poker ist ein Spiel,
bei dem alle gewinnen!

Wozu eignet es sich?
Personality Poker kann in Fithrungsteams, Projektgruppen,
Prozessteams, in Abteilungen, in Ausbildungsgruppen von firmen-
internen oder firmeniibergreifenden Ausbildungslehrgingen etc.
eingesetzt werden. Es eignet sich besonders
m zur Uberpriifung von individuellen Stirken
m zur Klarung von Entwicklungsméglichkeiten
= zur personlichen Standortbestimmung
m zur Teamentwicklung
m als Startveranstaltung, um sich und die anderen besser

kennen zu lernen
m zur Einfiihrung einer Feedbackkultur
Personality Poker eignet sich zur Anwendung in Organisationen
aller Art.

Wer gewinnt?

Alle gewinnen!

Die Mitspielenden denken iiber sich selbst und iiber andere nach.
Auf spielerische Weise erfahren sie, wie ihr Verhalten von anderen
erlebt wird. Rollen werden klarer, versteckte Qualititen gelangen
an die Oberfliche. Die ganze Gruppe gewinnt — ein spannendes
Erlebnis — sofort und mit nachhaltiger Wirkung.

Was brauchen Sie?

Menschen, die neugierig sind auf sich selbst, auf andere Menschen

und auf eine neue Erfahrung. Aullerdem

= eine kleine Portion Risikofreude,

= eine Spielleitung, die den Ablauf kennt und das Interesse der
ganzen Gruppe im Auge behilt sowie

= zwel bis drei Stunden ungestorte Zeit.

Sind Sie bereit?

Bestellschein

Ich bestelle aus dem Verlag Hans Huber Bern - Géttingen - Toronto - Seattle

Personality Poker, 260 Karten, 1 Spielanleitung,
1 Block mit 100 Auswertungsblittern, (N

Ex. (0311301)

Name / Vorname

Strafle / Nr.

PLZ / Ort

Datum Unterschrift

www.hanshuber.com

Zu beziehen durch

4@ Sabrael ve«Jﬁ(G. cl



